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Informativa ai dipendenti ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679.

[l titolare del trattamento & I’ Agenzia Formativa Colline Astigiane S.c.r.]. con sede in Agliano Terme
(AT), Regione San Rocco 74, Tel. 0141/954079, Fax 0141/954177, E-mail: info@afp-
collineastigiane.com;

Il Responsabile della protezione dei dati & I’ Avv. Fabrizio Brignolo del Foro di Asti; mail
fabrizio.brignolo@libero.it; pec brignolo.fabrizio@ordineavvocatiasti.eu.

I dati personali raccolti saranno trattati a mezzo sia di archivi cartacei che informatici (ivi compresi
dispositivi portatili) solamente al fine di dare attuazione al contratto di lavoro stipulato tra le parti
(ovvero di dare corso alle misure precontrattuali richieste qualora siano stati raccolti i dati ma non
sia ancora stato stipulato il contratto) e di osservare le disposizioni di legge, regolamento o CCNL in
materia di lavoro ¢ previdenza,

La base giuridica del trattamento & descritti all’art. 6 paragrafo 1) lettera b) del Regolamento (UE)
2016/679 in base al quale il trattamento ¢ lecito allorché & necessario all’esecuzione di un contratto
di cui I’interessato ¢ parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso;
I dati saranno trattati dal personale dipendente e dai collaboratori del Titolare, nonché da
Responsabili esterni e dai loro dipendenti e collaboratori nei limiti dello stretto indispensabile per
dare attuazione al contratto di lavoro stipulato tra le parti (ovvero di dare corso alle misure
precontrattuali richieste qualora siano stati raccolti i dati ma non sia ancora stato stipulato il
contratto);

I dati saranno trattati dal personale dipendente e dai collaboratori del Titolare, nonché da
Responsabili esterni e dai loro dipendenti ¢ collaboratori nei limiti dello stretto indispensabile per
compilare e mantenere aggiornato il LUL e comunque osservare le disposizioni di legge,
regolamento o CCNL in materia di lavoro ¢ previdenza, sia con riferimento al rapporto gia instaurato
che con riferimento alla fase precontrattuale;

A titolo esemplificativo ¢ non esaustivo i dati potranno essere trattati per conto del Titolare da
Responsabili del trattamento quali consulenti del lavoro, consulenti legali, consulenti tecnici, societd
informatiche incaricate della manutenzione dei sistemi informatici del Titolare dei trattamenti, ete.;

I dati saranno trattati per tufto il tempo necessario ad adempiere alle prestazioni contrattualmente
pattuite e successivamente i dati saranno conservati in conformita alle norme di legge sino a che non
saranno prescritti tutti i diritti reciprocamente nascenti dal rapporto di lavoro e sino a che dovranno
essere conservati secondo le disposizioni delle norme in materia fiscale e secondo ogni altra
disposizione di legge;

Alcuni tra i dati necessari all’esecuzione del contratto di lavoro (ad esempio le comunicazioni
relative alle assenze per malattia, per gravidanza, permessi ex legge 104/92, etc.) rientrano tra le
categorie particolari di dati personali di cui all’art. 9 del Regolamento (UE) 2016/679 (cosiddetti dati
sensibili) che non possono essere trattati se 1’ interessato non ha prestato il proprio consenso esplicito
ovvero se non ricorrono altre circostanze di cui al paragrafo 2 del citato art. 9; in particolare in
particolare la lettera a) del citato paragrafo 2 dell’art. 9 del predetto regolamento, prevede che il
trattamento di tali categorie particolari di dati & consentito allorché “il trattamento é necessario per
assolvere gli obblighi'ed esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento o dell’interessato in
materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale, nella misura in cui sia
autorizzato dal diritto dell’Unione o degli Stati membri o da un contratto collettivo ai sensi del diritto
degli Stati membri, in presenza di garanzie appropriate per i diritti fondamentali e gli interessi
dell’interessato

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento ['accesso ai dati personali ¢ la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento;

Gli interessati hanno il diritto di chiedere la portabilita dei dati;

Gli interessati hanno diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la
liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresi, il diritto di proporre reclamo al Garante per
la protezione dei dati personali con sede in Piazza di Monte Citorio n. 121 - 00186 Roma,
www.gpdp.it - www.garanteprivacy.it E-mail:garante@gpdp.it Fax: (+39) 06.69677.3785,
Centralino telefonico: (+39) 06.69677.1;



n) La mancata comunicazione di dati personali richiesti ovvero la revoca del consenso al trattamenio
dei medesimi comporta I’impossibilitd di erogare le prestazioni contrattuali pattuite e le prestazioni
precontrattuali;

o) Il Titolare del trattamento non ha intenzione di trasferire dati personali a un paese terzo rispetto
all’Unione Europea.

Dichiaro di aver letto I’informativa di cui sopra:
SI U ho letto I’informativa
NO [1.non ho letto I’informativa

Firma dell’interessato

Dichiaro di prestare il consenso al trattamento di tutti i dati particolari di cui all’art. 9 del regolamento (UE)
2016/679 comunicati dal sottoscritto (o comunque acquisiti ora o in futuro dal Titolare) al fine di dare
attuazione al contratto di lavoro stipulato tra le parti (ovvero al fine di dare corso alle misure precontrattuali
richieste qualora siano stati raccolti i dati ma non sia ancora stato stipulato il contratto).

SI O presto il consenso
NO U non presto il consenso

Firma dell’interessato
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Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679.
11 titolare del trattamento & I’ Agenzia Formativa Colline Astigiane S.c.r.l. con sede in Agliano Terme
(AT), Regione San Rocco 74, Tel. 0141/954079, Fax 0141/954177, E-mail: info@afp-
collineastigiane.com;
Tl Responsabile della protezione dei dati & I’ Avv. Fabrizio Brignolo del Foro di Asti; mail
fabrizio.brignolo@libero.it; pec brignolo.fabrizio@ordineavvocatiasti.cu.
I dati personali raccolti saranno trattati a mezzo sia di archivi cartacei che informatici (ivi compresi
dispositivi portatili) solamente al fine di fornire le prestazioni oggetto del contratto stipulato tra le
parti (ovvero di dare corso alle misure precontrattuali richieste qualora siano stati raccolti i dati ma
non sia ancora stato stipulato il contratto), nonché (solo ove sia accettata la proposta sotto
evidenziata), anche per I'inserimento nell’elenco dei destinatari delle comunicazioni di nuove nuove
iniziative e offerte promozionali;
La base giuridica del trattamento & descritti all’art. 6 paragrafo 1) lettera b) del Regolamento (UE)
2016/679 in base al quale il trattamento & lecito allorché & necessario all’esecuzione di un contratto
di cui I’interessato & parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso;
Ove venga prestato anche il consenso all’invio successivo di materiale informativo relativo a nuove
iniziative o di materiale promozionale dell’azienda, secondo quanto previsto in calce alla presente
informativa, per tali ulteriori attivita la base giuridica del trattamento ¢ il consenso, ex art. 6
paragrafo 1) lettera b) del Regolamento (UE) 2016/679,prestato mediante la sottoscrizione in calce
alla presente informativa;
I dati saranno trattati dal personale dipendente e dai collaboratori del Titolare, nonche da
Responsabili esterni e dai loro dipendenti e collaboratori nei limiti delio stretto indispensabile per
erogare le prestazioni richieste e contrattualmente pattuite € comunque per adempiere agli obblighi
contrattuali assunti con il contratto stipulato tra le parti (ovvero di dare corso alle misure
precontrattuali richieste qualora siano stati raccolti i dati ma non sia ancora stato stipulato il
contratto);
1 dati saranno trattati dal personale dipendente e dai collaboratori del Titolare, nonché da
Responsabili esterni ¢ dai loro dipendenti e collaboratori nei limiti dello stretto indispensabile per
adempiere agli obblighi di legge ivi compresi quelli fiscali;
A titolo esemplificativo e non esaustivo i dati potranno essere trattati per conto del Titolare da
Responsabili del trattamento quali commercialisti, consulenti legali, consulenti tecnici, societd
informatiche incaricate della manutenzione dei sistemi informatici, societd e imprese terze cui puo
essere affidata I’esecuzione di attivita finalizzate all’adempimento del presente contratto;
Ove venga prestato anche il consenso all’invio successivo di materiale informativo sulle attivita
dell’azienda o comunque materiale promozionali, secondo quanto previsto in calce alia presente
informativa, per tali ulteriori attivitd i dati saranno trattati dal personale dipendente e dai
collaboratori del Titolare, nonché da Responsabili esterni e dai foro dipendenti e collaboratori nei
limiti dello stretto indispensabile per effettuare le comunicazioni autorizzate;
I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario ad adempiere alle prestazioni contrattualmente
pattuite e successivamente i dati saranno conservati in conformita alle norme di legge sino a che non
saranno prescritti tutti i diritti reciprocamente nascenti dal contratto ¢ sino a che dovranno essere
conservati secondo Je disposizioni delle norme in materia fiscale e secondo ogni altra disposizione di
legge;
Ove venga prestato anche il consenso all’invio di materiale informativo e promozionale, secondo
quanto previsto in calce alla presente informativa, per tali ulteriori attivita i dati saranno conservati
in conformita alle norme di legge sino a che non sard scaduto il termine per cui il consenso & stato
prestato o comunque sino alla revoca del consenso che dovesse essere comunicata dall’interessato;

aa) Alcuni tra i dati necessari all’esecuzione del contratto possono rientrare tra le categorie particolari di

dati personali di cui all’art. 9 del Regolamento (UE) 2016/679 (dati personali che rivelino I’origine
razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I’appartenenza
sindacale, nonché trattare dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una
persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona)
che non possono essere trattati se I’interessato non ha prestato il proprio consenso esplicito ovvero se
non ricorrono altre circostanze di cui al paragrafo 2 del citato art. 9;



bb) Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento 1'accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento;

cc) Gli interessati hanno il diritto di chiedere la portabilita dei dati;

dd) Gli interessati hanno diritio di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la
liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

ee) Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresi, il diritto di proporre reclamo al Garante per
la protezione dei dati personali con sede in Piazza di Monte Citorio n. 121 - 00186 Roma,
www.gpdp.it - www.garanteprivacy.it E-mail:garante@gpdp.it Fax: (+39) 06.69677.3785,
Centralino telefonico: (+39) 06.69677.1;

ff) La mancata comunicazione di dati personali richiesti ovvero larevoca del consenso al trattamento
dei medesimi comporta I’impossibilita di erogare le prestazioni contrattuali pattuite e le prestazioni
precontrattuali;

gg) 11 Titolare del trattamento non ha intenzione di trasferire dati personali a un paese terzo rispetto
all’Unione Burcopea.

Dichiaro di aver letto I’informativa di cui sopra:
SI O ho letto informativa
NO O.non ho letto I’informativa

Firma dell’interessato

Dichiaro di prestare il consenso al trattamento di tutti i dati particolari di cui all’art. 9 del regolamento (UE)
2016/679 comunicati dal sottoscritto (o comunque acquisiti ora o in futuro dal Titolare) al fine di dare
attuazione al contratto stipulato tra le parti (ovvero al fine di dare corso alle misure precontrattuali richieste
qualora siano stati raccolti i dati ma non sia ancora stato stipulato il contratto).

SI U presto il consenso
NO 0 nron presto il consenso

Firma dell’interessaio

Presto altresi il consenso all’inserimento dei miei dati nell’elenco dei destinatari dell’invio di materiale
informativo relativo a nuove iniziative ovvero a nuovi prodotti ¢ servizi o nuove opportunitd offerte
dall’azienda, newsletter, aggiornamenti, invio di offerte o richieste di preventivi.

ST O presto il consenso
NO 0 non presto il consenso

Firma dell’ interessato




