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OBIETTIVI

1. Perfezionare le competenze professionali nel settore di riferimento
2. Perfezionare o acquisire competenze linguistiche
3. Stimolare la presa di coscienza della cittadinanza europea
4. Stimolare le competenze imprenditoriali
5. Sperimentare i dispositivi comunitari di trasferimento e riconoscimento 

dei crediti formativi

ATTRAVERSO

Tirocinio professionale in azienda ospite all’estero



DESTINAZIONI e PERIODI 

Da metà marzo alla fine di aprile (33 GIORNI DI CUI 2 DI VIAGGIO)

100 postiGermania
(Bochum)

Spagna
(Valencia)

Malta
Cipro

(Limassol)

Grecia 
(Creta)

Francia
(Cannes-

Parigi)

Ungheria
(Budapest)



REQUISITI DI ACCESSO

1. Età compresa tra i 16 ed i 19 anni
2. Essere iscritti al penultimo o ultimo anno nei settori: Cucina, Sala Bar e 

Accoglienza Turistica.
3. Non avere condanne passate in giudicato o essere in attesa di giudizio 

per reati penali.
4. Avere la cittadinanza di uno dei 27 Stati Membri della UE oppure

possedere regolare permesso di soggiorno illimitato per i cittadini extra 
UE.



LA SELEZIONE DEI PARTECIPANTI - 1

Tutti gli allievi che rispondono ai requisiti di accesso possono presentare domanda di candidatura unicamente in 
lingua inglese tramite web-form disponibile sul sito

www.afp-collineastigiane.com

Sezione progetti europei > sezione progetti europei > bandi attivi > SKILLS IN STOCK 

Note importante:

Affinché la candidatura sia valida è necessario leggere ed accettare l’informativa sulla privacy ed aver inserito un
indirizzo email valido a titolarità del candidato: non sono ammesse email di genitori, fidanzati, amici e affini.

Verranno prese in considerazione unicamente le candidature pervenute in lingua inglese entro la data di scadenza del
bando

http://www.afp-collineastigiane.com/


LA SELEZIONE DEI PARTECIPANTI - 2

Una volta compilata la candidatura il richiedente riceverà una email automatica che conferma l’avvenuta candidatura

L’intera procedura di candidatura avrà inizio a partire lunedì 24 ottobre e deve essere completata 

entro e non oltre le ore 12.00 del 7 novembre 2022. Eventuali candidature tardive o prove 

di selezione svolte oltre tale data non saranno prese in considerazione

Sarete quindi contattati per procedere con  le prove di selezione che avranno luogo entro il 30 di novembre

1. Test di Lingua Inglese - peso 30%
2. Questionario psico-attitudinale – peso 40%
3. Ai punteggi ottenuti nelle due prove di selezione si sommerà la media aritmetica dei punteggi di tutte le materie 

(compreso il voto di condotta) riportati nell’ultima pagella dell’anno scolastico precedente – peso 30%



LA SELEZIONE DEI PARTECIPANTI - 3

Per problemi tecnici relativi ad eventuali malfunzionamenti della piattaforma
informatica è necessario inviare tempestivamente una email al tecnico
informatico, spiegando dettagliatamente il problema.

Dott. Fulvio Cazzola
areatecnologica@afp-collineastigiane.com

mailto:areatecnologica@afp-collineastigiane.com


CORSO DI LINGUA

Tutti i vincitori DOVRANNO svolgere un test di lingua on line sulla piattaforma della Commissione Europea
denominata OLS – Online Linguistic Support.

In base all’esito del test verranno inviate successivamente, all’indirizzo email indicato in candidatura le
credenziali e la licenza per accedere al corso di lingua on line OBBLIGATORIO sulla stessa piattaforma della
Commissione Europea.

Per ciascun partecipante è obbligatorio un numero minimo di ore di lezione on line pari a 15.

Al rientro dal tirocinio estero la stessa piattaforma invierà un link per accedere al test di lingua finale.



PREPARAZIONE

La preparazione si completerà con incontri con psicologo
lavoro/orientatori per

- Rafforzamento competenze trasversali
- Preparazione culturale inserimento nei Paesi di destinazione



CERTIFICAZIONE

Per tutti i partecipanti il tirocinio estero è parte integrante del percorso formativo: le ore
effettuate saranno considerate come ore effettuate in STAGE e/o PCTO (percorsi per il
conseguimento di competenze trasversali e per lo sviluppo della capacità di
orientarsi)

Tutti i partecipanti riceveranno la seguente documentazione

• Certificato di Tirocinio erogato dall’organismo partner nei singoli Paesi di destinazione
• Certificato Europass Mobility che attesta l’avvenuto tirocinio, le mansioni svolte e le

competenze acquisite.
• Valutazione attraverso strumentazione ECVET per il riconoscimento del tirocinio estero

come parte integrante del percorso.



NOTE FINALI

Tutte le spese di
1. Viaggio
2. Vitto
3. Alloggio
4. assicurazione infortuni

sono a carico del progetto.

Per alcune destinazioni i partecipanti riceveranno una quota di meal allowance sul loro
conto corrente circa 7 giorni prima della partenza (quota variabile a seconda della
destinazione).



CONTATTI

Per tutte le informazioni di carattere NON tecnologico è possibile scrivere ai coordinatori
di progetto ai seguenti recapiti mettendo in oggetto PROGETTO SIS

Alessandro Varallo - Barbara Tosi 
AFP Colline Astigiane

Reg. San Rocco 74 – 14041 Agliano Terme
mobilita@afp-collineastigiane.com

mailto:mobilita@afp-collineastigiane.com

